Charakterystyka LGD

Forma prawna i nazwa stowarzyszenia

N . Lokalna Grupa Dziatania Nasze Bieszczady.
azwa stowarzyszenia. ul. 1000-lecia 1

gdfesi( ) 38-600 Lesko
ane kontaktowe. Tel/fax: 13 469 62 03

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Nasze Bieszczady jest dobrowolnym, samorzadnym,
trwatym zrzeszeniem osob fizycznych i 0s6b prawnych, w tym jednostek samorzadu
terytorialnego, majacym na celu dziatanie na rzecz rozwoju obszarow wiejskich. Jest
organizacja pozarzadowa realizujacg swoje cele statutowe jako stowarzyszenie
»specjalne” posiadajace osobowo$¢ prawng nad ktdérym sprawuje nadzor Marszatek
Wojewodztwa Podkarpackiego.

W Krajowym Rejestrze Sadowym w dniu 24.04.2008 r. zostato wpisane pod numerem
0000303330.REGON: 180339807; NIP: 688-12-86-263.

Struktura stowarzyszenia sktada si¢ z nastepujacych organéw: Walne Zebranie Cztonkow,
Zarzad, Komisja Rewizyjna oraz Rada LGD.

Forma prawna:

Obszar

Obszar objety Strategia Rozwoju Lokalnego potozony jest na pograniczu Beskidu Niskiego i Bieszczadow
w poludniowej czgsci Wojewodztwa Podkarpackiego 1 zajmuje taczng powierzchni¢ 1 172 km?, co stanowi 6,6%
ogoblnej powierzchni wojewodztwa. Lokalna Grupa Dziatania Nasze Bieszczady swoim dziataniem obejmuje 5 gmin,
2 z powiatu sanockiego: Gmina Komarncza i Gmina Zagorz oraz 3 gminy powiatu leskiego: Gmina Baligrod, Gmina
Cisna i Gmina Lesko, ktore zamieszkuje tacznie 34 493 osoby dajac gestos¢ zaludnienia na poziomie 30 0sob na km?

Charakterystyke poszczegolnych gmin tworzacych Lokalng Grupg Dziatania Nasze Bieszczady prezentuje ponizej
zamieszczona tabela.

Wyszczegolnienie
Gmina Gmina Gmina Gmina Gmlrna
Baligréd Cisna Komancza Les.k 0 Zagf)rz
Nazwy gmin tworzacych obszar LSR: 2 - - (gmina (gmina
(gmina (gmina (gmina ! e
wiejska) | wiejska) | wiejska) | MIGISKO- | miejsko-
wiejska) wiejska)
Liczba gmin tworzacych obszar LSR: 5
Powierzchnia w km? Miasto - - - 15 22
gmin tworzacych Obszar wiejski 158 287 456 96 138
obszar LSR:
Miasto - - - 5629 5082
w tym kobiety - - - 2954 2571
W tym mezczyzni - - - 2675 2511
Liczba mieszkancéw
w gminach tworzacych | opszar wiejski 3191 1730 5014 5915 7932
obszar LSR:
w tym kobiety 1601 844 2480 2948 3957
W tym mezczyzni 1590 886 2534 2967 3975
Gestosé zaludnienia [liczba os6b/1km?] 20 6 11 104 81
Przygotowana strategia bedzie jednofunduszowa i finansowana
Zakres oddzialywania poszczegolnych EFSI, | w szczegolnosci ze srodkow Europejskiego Funduszu Rolnego na
z ktorych wspolfinansowana ma by¢ LSR | rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich w ramach Programu
Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020.

Zrédlo: dane GUS, Bank Danych Lokalnych, stan na 31 grudnia 2013 roku

Obszar dzialania Lokalnej Grupy Nasze Bieszczady jest obszarem spojnym przestrzennie w konteks$cie geograficznym
(kazda para gmin pozostaje w bezposrednim lub przynajmniej w dalszym sgsiedztwie, tworzac tym samym zwarty
geograficznie obszar). W granicach obszaru objetego Strategia Rozwoju Lokalnego wystepuja 2 miasta (Zagorz




i Lesko) o liczbie mieszkancow nie przekraczajacej 20 tys. wiec fakt ich wiaczenia do obszaru objetego przedmiotowa

LSR nie rzutuje na spdjnos¢ tego obszaru.

Ponadto tworzy foremny ksztalt, wpisujacy si¢ w dwa owale, ktorych osig na linii wschod-zachod sg pasma gorskie
a na linii pétnoc-potudnie rzeki Ostawa i Hoczewka, ktorym towarzysza gloéwne arterie komunikacyjne — wzdhuz
Ostawy droga nr 892 z Zagoérza do Komanczy, a wzdtuz Hoczewki nr 893 z Leska do Cisnej. Komanczg z Cisng taczy
wiodaca rownolegle do pasm gorskich droga nr 897, prowadzaca dalej z Cisnej przez Wetling do Ustrzyk Gornych.

Mapa 1. Obszar gmin objety LSR
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Potozenie gmin realizujacych LSR, w tym
samym  regionie  fizyczno-geograficznym
warunkuje wystepowanie podobnych cech
srodowiska  naturalnego, takich  jak:
uksztaltowanie terenu, szata ro$linna, Swiat
zwierzgcey, warunki klimatyczne i glebowe.

W przeciagu ostatnich kilku lat obserwuje si¢
wzmozong aktywnos$¢ mieszkancow
wplywajaca na rozwdj inicjatyw integrujacych
lokalne $rodowiska, szczegdlnie w zakresie
kultury, edukacji i sportu. Spotecznos$¢ lokalna
chetnie i licznie uczestniczy
W organizowanych przedsigwzigciach
i imprezach  okoliczno$ciowych. ~ Wzrasta
rowniez  znaczenie  osrodkow  kultury,
bibliotek, zespotéw ludowych i artystycznych,
ktére stanowig mocne zaplecze dla rozwoju
i kultywowania tradycji. Duzy wplyw na ten
rozw6j miaty S$rodki pozyskane przez te
instytucje w ramach PROW 2007-2013, dzigki
ktorym zrealizowano wiele przedsigwzigé
zwigzanych z krzewieniem lokalnej kultury
i tradyciji.

Mapa 1. Mapa obszaru objetego LSR z zaznaczeniem granic poszczegolnych gmin wykazujaca
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Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych ze strony internetowej:
http://podkarpackie.ksow.pl/fileadmin/user upload/podkarpackie/grafika/tn _nowa mapa.jpg



http://podkarpackie.ksow.pl/fileadmin/user_upload/podkarpackie/grafika/tn_nowa_mapa.jpg

Potencjal LGD
Opis procesu tworzenia partnerstwa i doswiadczenie LGD

Gminy Baligrod, Cisna, Komancza, Lesko i Zagorz od wielu lat $cisle wspotpracowaly w zakresie gospodarki,
kultury, promocji oraz zachowania wspolnego dziedzictwa, decyzja o wzigciu wspotodpowiedzialnosci za rozwoj
spoteczny i gospodarczy obszaréw wiejskich, na terenie ktorych sa zlokalizowane byla wynikiem tej dziatalno$ci.
Przedstawiciele samorzadow powyzszych gmin, majac $wiadomos$¢, iz dzialania wynikajace z partnerskich metod
planowania i realizacji przedsigwzi¢¢, kompleksowo wdrazane w ramach wspdlnych programow sg znacznie
skuteczniejsze od projektow jednostkowych, dostrzegli szans¢ na rozwoj regionu dzigki wykorzystaniu wspolnych
doswiadczen i powigzan pomiedzy tymi obszarami. W 20 grudnia 2007 r. z inicjatywy wladz samorzadowych (gmin:
Baligrod, Cisna, Zagorz, Komancza, Lesko oraz Starostwa Powiatowego w Lesku) odbyto si¢ spotkanie organizacyjne
w sprawie zatozenia LGD Nasze Bieszczady w sktad ktorej mieli wejs¢ przedstawiciele w/w wladz, instytucji i 0sob,
zamierzajacych opracowaé Strategic Rozwoju Lokalnego. Aktywne zaangazowanie si¢ wielu podmiotow,
reprezentujacych sektor samorzadowy, biznesowy, pozarzadowy, rolniczy oraz osob prywatnych (liderow
spotecznych) potwierdzity potrzebe zatozenia LGD. Potwierdzeniem woli wspolpracy samorzadoéw tworzacych LGD
byly uchwaty Rad Gmin o przystgpieniu w/w samorzadow do LGD. Dnia 23 stycznia 2008 r. odbyto si¢ Zebranie
Zatozycielskie LGD Nasze Bieszczady, w ktorym uczestniczyli Burmistrzowie, Wojtowie z w/w gmin oraz 19 innych
instytucji. Podczas spotkania utworzono komitet zatozycielski, ktérego zadaniem byla rejestracja Stowarzyszenia LGD
Nasze Bieszczady w Sadzie Rejonowym w Rzeszowie. LGD zarejestrowano w dniu 24.04.2008r.Na siedzibg
Stowarzyszenia wybrano miasto Lesko, obecnie biuro zlokalizowane jest w uzyczonym lokalu od Urz¢du Miasta
i Gminy Lesko o ogolnej powierzchni 72,30 m? przy ul. 1000-lecia, 38-600 Lesko. Pomieszczenia biura wyposazone
zostaly w podstawowy sprzet biurowy tj. biurka, krzesta, stoty, szafo-regaly, telefon, fax, drukarki, kserokopiarki,
rzutnik, komputery oraz materiaty biurowe. Biuro posiada podstawowe zaplecze sanitarno-socjalne. Pomieszczenia
i bedacy na ich wyposazeniu sprzet i urzadzenia biurowe pozwalaja na urzadzenie 3 stacjonarnych standardowych
stanowisk pracowniczych i archiwizowanie tworzonej dokumentacji przez okres wymagany przepisami prawa.
Wielko$¢ pomieszczen i wyposazenie pozwalaja na przyjmowanie i zalatwianie interesantdéw oraz udzielanie im
doradztwa i pomocy merytorycznej ponadto pomieszczenie jest wystarczajace do odbywania posiedzen Zarzadu, Rady
i Komisji Rewizyjnej. Dla potrzeb odbywania Walnych Zebran Cztonkow, bardziej liczebnych narad, spotkan
i szkolen, LGD ma zapewniong mozliwo$¢ korzystania z sal konferencyjnych Urzedéw Gmin.

Ponadto planuje si¢ zatrudnienie 2 o0sob, ktoére w procesie rekrutacji beda musiaty si¢ wykaza¢ wiedza
i doswiadczeniem w zakresie wdrazania i aktualizacji dokumentow strategicznych o zasiggu lokalnym, jak rowniez
doswiadczeniem w zakresie udzielania doradztwa przysztym beneficjentom. Odpowiednio do stanowisk, beda musiaty
dodatkowo wykazaé si¢ znajomoscig funduszy unijnych i do§wiadczeniem w zakresie pozyskiwania $rodkéw unijnych
oraz doswiadczeniem w zakresie marketingu i promaocji.

Planowane stanowiska:

— Specjalista ds. funduszy unijnych i wdrazania LSR — zatrudnienie: umowa o prac¢ w wymiarze 1 etatu;

— Specjalista ds. marketingu i promocji — zatrudnienie: umowa o prace w wymiarze 1 etatu.

Sktad Rady i Zarzadu LGD stanowia osoby ktore w poprzedzajacym okresie programowania 2007 — 2013 pehnity
funkcje cztonkow w/w organdow, wiedze i doswiadczenie zdobyly na szkoleniach oraz wykonujgc starannie
powierzone obowiazki, samodzielnie lub w zespotach zadaniowych przygotowywaty, ocenialy i realizowatly
roznorodne projekty w zakresie operacji finansowanych ze $rodkéow pomocowych, publicznych i prywatnych.
(60%cztonkéw wehodzacych w sktad organow). Dodatkowo w celu zapewnienia wysokiej jakosci realizacji LSR dla
w/w zostal opracowany plan szkolen uwzgledniajacy podnoszenie wiedzy wynikajacej z wdrazanych dziatan oraz ze
zmieniajacych si¢ przepisow. Lokalna Grupa Dziatania powstala aby podejmowac, prowadzi¢, promowac i wspierac
inicjatywy shuzgce rozwojowi obszaru sktadajacego si¢ z 5 gmin.

Od wyboru LSR do czerwca 2015 r. za posrednictwem LGD Nasze Bieszczady z roznych form wsparcia skorzystato
wiele podmiotow ze wszystkich 3 sektoréw — publicznego, prywatnego i pozarzadowego, a tgczna kwota udzielonej
pomocy wyniosta 3 681 203,38 zk. Réwnoczesnie w ramach wielu projektow pojawito si¢ Sporo roznych inicjatyw
promocyjnych wyposazonych w szerokie spektrum narzedzi od materialow drukowanych po filmy. I tak jak dzieki
skutecznej realizacji Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007-2013 zmienia si¢ oblicze podkarpackich
wsi, tak projekty implementowane w ramach realizacji LSR zmieniaja oblicze poszczegdlnych miejscowosci
Z naszych pigciu gmin.

- ,Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju” w ramach PROW na lata 2007-2013 realizacja od 21.05.2009 r. do
30.06.2015:

Na obszarze LGD w ramach LSR w okresie programowania 2007-2013 zrealizowano 64 operacje: z zakresu Odnowy
i Rozwoju Wsi i Matych Projektow 5 gmin zrealizowato 24 projekty dotyczace poprawy infrastruktury lokalne;j,
termomodernizacji budynkéw, chodnikow, oswietlenia ulicznego, placoéw zabaw, boisk i infrastruktury towarzyszacej,
remontow 1 doposazenia budynkow $wietlic wiejskich, budowy i rozwoju infrastruktury rekreacyjno-turystycznej,
zagospodarowania terenow zielonych, organizacji imprez kulturalnych i historycznych.

Z zakresu pomocy na Mate Projekty Osrodki Kultury realizowaty projekty w liczbie 11, 21 operacji Stowarzyszenia,
Parafie z obszaru LGD - 4, Powiatowa i Miejska Biblioteka Publiczna - 1, Powiat Leski - 1 oraz przedsiebiorca -



1.Gtéwnie pomoc byta przyznawana na zakup instrumentéw muzycznych, doposazenia $wietlic, organizacji imprez
kulturalnych i plenerowych, festiwali, przegladow zespotow ludowych, festynéw, kiermaszéw oraz wydawania
publikacji ksigzkowych, albuméw, przewodnikow, nakrecenia filmu promocyjnego.
7 zakresu pomocy na Tworzenie i rozwdj mikroprzedsiebiorstw 1 przedsiebiorca zrealizowal operacje W zakresie
rozwoju i wzrostu konkurencyjnosci firmy poprzez zakup wyposazenia pensjonatu.

Lacznie wykorzystano 92,15% Srodkow przyznanych na wdrazanie LSR.

- ,,Funkcjonowanie lokalnej grupy dzialania, nabywanie umiejetnosci i aktywizacja” realizacja od 04.09.2009 r.
do 30.06.2015 r.:

Dziatania cztonkow LGD skierowane byly w duzej mierze na pobudzanie aktywnosci spotecznosci lokalnych oraz ich
czynny udzial w realizacji LSR, ktéra byla podstawa do dziatan podejmowanych przez LGD Nasze Bieszczady. To
wlasnie potaczenie zaangazowania mieszkancow i pomocy unijnej w okresie programowania 2007-2013, pozwolito na
wsparcie rozwoju rekreacyjno-turystycznego, spoleczno-kulturalnego i promocji dziedzictwa regionu. Poprzez
realizacje ponizszych dziatan LGD budowala lokalne partnerstwa, szkolita mieszkancow, promowata obszar objety
LSR, zapoznawata z rdéznorodnosciag obszaru dziatalno$ci, prezentowata dorobek mieszkancow, stowarzyszen,
przedsiebiorcow.

W kazdej gminie byty organizowane spotkania informacyjne i szkolenia dla mieszkancow w celu przekazania jak
najszersze] wiedzy o pozyskiwaniu $rodkow w ramach oglaszanych naborow przez LGD Nasze Bieszczady:
18 spotkan, warsztaty z rekodzieta lokalnego w sumie 12 spotkan. W 2013r. i 2014r. roku LGD zorganizowato
wydarzenie promocyjne Festiwal Koled i Pastoratek, ktory zostal wpisany do kalendarza imprez cyklicznych.
Cztonkowie LGD, glownie KGW aktywnie uczestniczyly w wystawach, targach i imprezach organizowanych na
obszarze LGD jak i w innych regionach wojewddztwa, zdobywajac wyrdznienia, certyfikaty i nagrody
(ok. 30 imprez). Na Targach Agrobieszczady przez 3 kolejne lata Cztonkowie LGD byli wyr6zniani za przygotowanie
i aranzacje¢ stoisk. Podobnie za udziat w Konkursie Bozonarodzeniowym organizowanym przez Urzad Marszatkowski
Wojewodztwa Podkarpackiego w latach 2012r. i 2014r. oraz w Konkursie Wielkanocnym 2012r. przyniost cztonkom
LGD miejsce wsrod najlepszych. Potrawy regionalne przygotowywane przez KGW ciesza si¢ bardzo duzym uznaniem
wsrod uczestnikow lokalnych i regionalnych imprez. Podsumowujac swoje dziatania LGD Nasze Bieszczady
zorganizowato 3 Konferencje majace na celu przedstawienie dobrych praktyk ze zrealizowanych przez cztonkow LGD
operacji, ktore rowniez zostaty opublikowane w wydanym folderze.

- ,Wdrazanie projektow wspolpracy” w zakresie operacji polegajacej na realizacji projektu wspoélpracy
objetego PROW na lata 2007-2013, realizacja od 20.07.2011r. do 31.12.2012r:

Projekt pod nazwa: ,,Zachowanie tozsamosci kulturowej poprzez aktywizacje¢ spotecznosci lokalnej”, celem projektu
byta aktywizacja spotecznosci lokalnej, zachowanie tozsamos$ci kulturowej i promocja obszaru LGD Kraina Nafty
i Nasze Bieszczady. W ramach realizacji dziatania zorganizowano 8 imprez promocyjno-kulturalnych, 4 wizyty
studyjne oraz wydano 4 rodzaje materiatéw promocyjnych.

LGD Nasze Bieszczady podejmowalo dziatania w celu pozyskiwania $rodkow unijnych spoza PROW,
w ramach projektu Alpy — Karpatom — projekt na rzecz uwolnienia potencjatu ekonomicznego gorskich potudniowych
obszarow wojewoddztwa podkarpackiego, w terminie 01.05.2014r. do 30.09.2014r. realizowano projekt pt. ,,Nasze
Bieszczady w obiektywie”. Celem dziatania byla promocja waloré6w przyrodniczych, kulturalnych oraz lokalnych
produktow, wspierajgca rozwoj turystyki na terenie LGD Nasze Bieszczady poprzez wydanie 1500 sztuk albumow.
Powyzszy opis w skrocie przedstawia dziatalno$¢ cztonkow LGD w zakresie realizacji projektow na obszarach
wiejskich oraz o zakresie podobnym do zakresu realizacji LSR, przedstawia doswiadczenie cztonkéw LGD w ramach
wdrazania LSR na lata 2007-2013 i mamy nadziej¢ bedzie on inspiracjg dla przysztych interesariuszy, ktorzy zechca
siega¢ po srodki unijne niezbedne do wdrazania dobrych i potrzebnych projektéw. JesteSmy przekonani, ze realizacja
kolejnej Strategii Rozwoju Lokalnego na lata 2014-2020 LGD Nasze Bieszczady bedzie do tego doskonatg okazja.
LGD Nasze Bieszczady jest partnerstwem trojsektorowym, sktadajacym si¢ z przedstawicieli sektora publicznego,
gospodarczego i spotecznego i mieszkancéw. LGD jest dobrowolnym, samorzadnym, trwatym zrzeszeniem osob
fizycznych i 0sob prawnych, w tym jednostek samorzadu terytorialnego, majacym na celu dziatanie na rzecz rozwoju
obszaréw wiejskich. Lokalna Grupa Dzialania Nasze Bieszczady nie zastepuje istniejacych instytucji, lecz ma za
zadanie je wspierac, dziata¢ w specyficznych obszarach, ktore daja szanse na wykorzystanie zasobow i rozwoj terenu.
Cztonkostwo dzieli sie na zwyczajne i wspierajgce. Reprezentatywno$¢ poszczegdlnych sektorow w sktadzie LGD
prezentuje ponizsza tabela.

Tabela 1. Reprezentatywnos$¢ poszczegdlnych sektorow w skladzie LGD
Lp. Sektor Llcz"?_gg’ nkow % sktadu LGD Zmiany w stosunku do 2009 roku
1. | Sektor Spoleczny 21 24% wzrost do 15,96%
2. | Sektor Gospodarczy 22 25% wzrost dol17,78%
3. | Sektor Publiczny 12 13% wzrost do 7,00%
4 | Mieszkancy 33 38% wzrost do 24,24%

Glownym obszarem sektora publicznego jest dziatalnos¢ w zakresie $wiadczenia ustug publicznych, rozwoju
infrastruktury lokalnej, kultury, promocji, sportu oraz ochrony zdrowia. Sektora gospodarczego jest dzialalnosé




ustugowa w zakresie gastronomi, hotelarstwa, handlu, motoryzacji oraz przetworstwa. Obszarem dziatania sektora
spotecznego jest aktywizacja spotecznosci lokalnej, w zakresie promocji i upowszechniania produktow lokalnych,
dziedzictwa kulturowego, historii, o§wiaty, sportu i bezpieczenstwa publicznego. Mieszkancy jest to najliczniejszy
sektor ktorego przedstawiciele pelnia funkcje spoteczne, tj.: soltysi, radni oraz pracownicy samorzadowi, doradcy
i nauczyciele. Opisane partnerstwo cztonkow LGD odzwierciedla jego trojsektorowos¢ w roznorodnych dziedzinach
dziatalnosci z ktérych wywodza si¢ lokalni liderzy. Czlonkowie LGD majg rozeznanie w lokalnym $rodowisku,
W szczegolnosci w zakresie specyfiki lokalnego zatrudnienia oraz §wiadczonych ustug, oséb dotknigtych bezrobociem,
ubostwem i wykluczeniem spotecznym. Bezrobocie, ubostwo i wykluczenie spoteczne to gtdéwne ptaszczyzny z jakimi
musi si¢ w latach 2015-2020 zmierzy¢é LGD. Partnerstwo LGD z powyzszymi wyzwaniami zmierzy si¢ podczas
opracowywania LSR w szczegolnosci wskazujac cele ogolne i szczegdtowe oraz przedsigwzigcia, ktdrych realizacja
zmierzy si¢ z problemami i znaczaco przyczyni do niwelowania wskazanych wyzwan. W sposéb szczegolny LSR
ukierunkowana bedzie na tworzenie nowych miejsc pracy oraz wspierania grup defaworyzowanych.

Poziom decyzyjny

Do kompetencji Rady LGD - organu decyzyjnego, nalezy wybor operacji zgodnie z rozumieniem art. 2 pkt 9
rozporzadzenia nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. oraz ustalenie kwoty wsparcia dla operacji zgodnie z art. 34
ust 3 lit. f rozporzadzenia nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.

Rada LGD dziata na podstawie Statutu oraz Regulaminu Rady uchwalonych na Walnym Zebraniu Cztonkéw LGD.
Rada Lokalnej Grupy Dziatania Nasze Bieszczady liczy 15 cztonkdéw wybranych przez Walne Zabranie Cztonkow.

Reprezentatywnos¢ terenowa w sktadzie osobowym Rady

Lp. Nazwa Gminy Liczba przedstawicieli
1 Gmina Baligrod 3
2 Gmina Cisna 3
3 Gmina Komancza 3
4 Gmina Lesko 3
5 Gmina Zagorz 3
Razem: 15

Struktura Rady LGD Nasze Bieszczady odzwierciedla powszechnie obowigzujace wymogi, w tym szczegélnie
trojsektorowos¢ oraz co najmniej50% glosow decyzyjnych nalezacych do przedstawicieli sektorow spotecznego
i gospodarczego. Sktad organu decyzyjnego wskazuje na to, ze ani wladze publiczne, ani zadna pojedyncza grupa
interesu nie posiada wigcej niz 49% praw gtosu w podejmowaniu decyzji.

Lp. Sektor Skiad Rady - liczba czlonkéw % skladu Rady
1 Sektor Spoleczny 3 20,00%
5 Mieszkancy 4 26,66%
3 Sektor Gospodarczy 4 26,66%
4 Sektor Publiczny 4 26,66% (mniej niz 30%)
w tym:
Liczba przedsiebiorcow 4 26,66%
Liczba kobiet 6 40%
Liczba os6b ponizej 35 roku zycia 1 6,7%

W celu wyboru operacji bez dominacji jakiejkolwiek grupy interesu w radzie ograniczono reprezentowanie sektora
spoteczno-gospodarczego przez osoby zwigzane z sektorem publicznym. Dotyczy to np. zakazu cztonkostwa z sektora
spoteczno-gospodarczego dla os6b powigzanych stluzbowo z cztonkami z sektora publicznego oraz zakaz tgczenia
przez osoby fizyczne cztonkostwa w LGD z reprezentowaniem w niej osob prawnych. Nie upowaznia si¢ ponadto
0s6b trzecich do udzialu w podejmowaniu decyzji. Funkcje cztonkow rady sa pelnione osobiscie, tj. w przypadku osob
fizycznych wybranych do rady — przez te osoby, zas w przypadku os6b prawnych — przez osoby, ktore na podstawie
dokumentow statutowych lub uchwatl wtasciwych organéw sg uprawnione do reprezentowania tych osob prawnych.
Dbajac o prawidtowosé¢ wyboréw dokonywanych cztonkow Rady podejmuje si¢ dziatania dyscyplinujace wobec
czlonkéw, ktorzy systematycznie nie biorg udziatu w posiedzeniach rady lub tez podczas dokonywania oceny
wnioskOw nie stosujg zatwierdzonych kryteriow (dokonujg oceny w sposob niezgodny z trescig kryteridow oceny) -
wykluczenie z cztonkostwa w Radzie po trzykrotnym pisemnym upomnieniu przez Zarzad LGD.




Charakterystyka rozwigzan stosowanych w procesie decyzyjnym

Wiladzami LGD sg: Walne Zebranie Czlonkéw, Zarzad, Rada LGD i Komisja Rewizyjna. Cztonek LGD moze
wchodzi¢ w sktad wylgcznie jednego z organdow LGD. Kadencja Zarzadu, Rady LGD i Komisji Rewizyjnej trwa

4 |ata.

Struktura procesu decyzyjnego Lokalnej Grupy Dziatania Nasze Bieszczady:

1. Walne Zgromadzenie Cztonkow — najwyzsza wtadza stowarzyszenia;
2. Zarzad Stowarzyszenia — organ zarzadzajacy, wykonawczy;
3. Rada Stowarzyszenia — organ decyzyjny
4. Komisja Rewizyjna — organ kontroli
5. Biuro Stowarzyszenia — obstuga cztonkow i przedstawicieli organdw stowarzyszenia i innych interesariuszy

Dokumenty regulujace funkcjonowanie LGD

Statut oraz wszystkie regulaminy okreslaja sklad i reprezentatywnos$¢ organdéw, szczegdtowe zasady zwotywania
i organizacji posiedzen, zasady podejmowania decyzji oraz sposob protokotowania posiedzen. Statut i Regulaminy sg
uchwalane i zmieniane przez Walne Zebranie Cztonkow.

Dokumentami wewnetrznymi regulujacymi zasady dziatania LGD Nasze Bieszczady sa:

Dokument Opis glownych kwestii, ktorych dotycza
Okresla zakres uregulowan zgodnie z ustawa prawo o stowarzyszeniach oraz ustawa
o0 rozwoju lokalnym m. in. cele i zasady dzialania Stowarzyszenia, sprawy dotyczace
Statut cztonkostwa w szczego6lnosci sektorowos¢, okresla wtadze Stowarzyszenia i opisuje

zakres dziatania Walnego Zebrania Czlonkoéw, okresla majatek i gospodarke
finansowg Stowarzyszenia oraz tworzy Biuro Stowarzyszenia.

Regulamin Walnego
Zebrania Czlonkow

Okres$la szczegblowo zasady podejmowania decyzji o sprawach zwigzanych
z funkcjonowaniem LGD np. w sprawie skltadu, wyboru i odwotywania organow
stowarzyszenia.

Regulamin Rady LGD

Okresla tryb pracy zakres obowigzkow i uprawnien cztonkéw Rady LGD. Okresla
sposéb wyboru operacji 1 rozwigzania dotyczace wylaczenia z oceny operacji
cztonkéw Rady, ktére majg byé realizowane w ramach opracowanej przez
Stowarzyszenie Strategii Rozwoju Lokalnego, reprezentatywno$¢ sektorowsg
w sktadzie osobowym Rady, oraz rozpatrywania odwotan od uchwal w sprawie
wyboru operacji.

Regulamin Komisji
Rewizyjnej

Okresla tryb pracy zakres obowiazkoéw i uprawnien cztonkoéw Komisji Rewizyjnej.

Regulamin Zarzadu
Stowarzyszenia,

Okresla sposob reprezentowania Stowarzyszenia na zewnatrz, wskazuje uprawnienie
zarzadzania majatkiem, nadaje uprawnienia do przyjmowania nowych cztonkow, daje
umocowanie prawne w zakresie opracowywania projektu zmian do Statutu
i LSR.

Regulamin Funkcjonowania
Biura

Okresla tez zasady naboru i zatrudniania pracownikow, strukture i opis stanowisk,
sposob $wiadczenia bezptatnego doradztwa, uprawnienia Dyrektora biura, zasady
udostepniania informacji uwzgledniajagce zasady bezpieczenstwa informacji
i przetwarzania danych osobowych.

Cele i formy dzialania

1. Celem LGD jest dziatanie na rzecz rozwoju obszaro6w wiejskich, a w szczegdlnosci :

1) opracowanie i realizacj¢ Lokalnej Strategii Rozwoju (LSR) w rozumieniu ustawy z dnia 20 lutego
2015 r. o wspieraniu rozwoju obszarow wiejskich z udzialem §rodkéw Europejskiego Funduszu
Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich w ramach Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich na
lata 2014-2020 (Dz. U. z 2015 r. poz. 349), przepisow wykonawczych do tej ustawy oraz przepisow
Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020;

2) podejmowanie inicjatyw i dzialah majacych na celu pobudzenie aktywnosci spotecznos$ci lokalnych
oraz ich czynny udzial w opracowywaniu i realizacji LSR, wtym o0sob bezrobotnych, grup

defaworyzowanych;

3) upowszechnianie i wymian¢ informacji o inicjatywach zwigzanych z aktywizacja ludnosci na
obszarach wiejskich potozonych w obszarze dziatania LGD;
4) propagowanie dziatan na rzecz realizacji LSR;




5) promocja obszaréw wiejskich potozonych w obszarze dziatania LGD;

6) udzielanie wsparcia mieszkancom obszaru objetego LSR w zakresie przygotowania projektow 1
pozyskiwania srodkow na ich realizacje, w tym z programéw pomocowych;

7) integracje mieszkancoéw obszaru LGD;

8) przyczynianie si¢ do tworzenia optymalnych warunkéw dla rozwoju spotecznego i gospodarczego na
terenie obszaru LGD;

9) budowanie partnerskiej wspotpracy w spoteczenstwie i wsrod cztonkow Stowarzyszenia;

10) dziatania na rzecz ochrony praw i swobod obywatelskich, rownych praw kobiet, dostepu obywateli do
informacji, pomocy prawnej i wymiaru sprawiedliwosci oraz propagowania postaw obywatelskiej
aktywnosci 1 odpowiedzialnosci, rozwdj swiadomosci obywatelskie;j;

11) dziatanie na rzecz rozwoju nauki, o$wiaty, wychowania, edukacji, sportu i turystyki, rozwoju kultury i
sztuki oraz ochrona dziedzictwa kulturowego;

12) dzialanie na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow 1 wspOlpracy miedzy
spoleczenstwami, wspdlpraca miedzynarodowa rozwijajagca wymiang doswiadczen, dobrych praktyk,
ktdre przyczynia si¢ do innowacyjnosci dziatan w obszarze objetym LSR.

2. LGD dziatajac na rzecz rozwoju obszarow wiejskich realizuje takze nastepujace cele:

1) ochrona i promocja srodowiska naturalnego;

2) ochrona i promocja dziedzictwa kulturowego, historycznego i przyrodniczego;

3) wielofunkcyjny, rozw6j wsi z zachowaniem i wzmacnianiem lokalnej specyfiki, ze szczegdlnym
uwzglednieniem zasobdw historycznych, geograficznych i kulturowych;

4) wsparcie rozwoju produkcji wyroboéw regionalnych;

5) rozwdj turystyki;

6) opracowywanie i realizacja projektow na rzecz obszaréw wiejskich we wspotpracy z samorzadami,
organizacjami pozarzgdowymi, instytucjami publicznymi, podmiotami gospodarczymi, osobami
fizycznymi;

7) przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu;

8) prowadzenie szkolen, doradztwa i ekspertyz;

9) promocje, upowszechnianie i wymiane informacji o inicjatywach zwigzanych z aktywizacja ludnosci;

10) rozwdj aktywnych form spedzania czasu wolnego;

11) wspieranie rozwoju przedsiebiorczosci;

12) wspieranie aktywnosci srodowisk senioralnych.

Stowarzyszenie LGD realizuje swdj cel w szczegolnoSci poprzez:

1. rozpowszechnianie zatozen zatwierdzonej LSR na obszarze dziatania Stowarzyszenia LGD;

2. prowadzenie bezptatnego doradztwa w zakresie przygotowywania projektow zwigzanych z realizacja
LSR;

3. wspolpracg i wymian¢ doswiadczen z instytucjami publicznymi i1 organizacjami pozarzadowymi
dziatajacymi w zakresiec objetym celem Stowarzyszenia LGD napoziomie krajowym i
mi¢dzynarodowym;

4. upowszechnianie informacji za pomocg dostepnych srodkéw przekazu, m.in. strona WWW, ogloszenia
w prasie lokalnej, o prowadzonych dzialaniach;

5. dokonywanie wyboru operacji do finansowania ze §rodkow przyznanych LGD na realizacje LSR, w
ramach ,,wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez
spotecznos¢.”

6. organizowanie i finansowanie:

6.1 przedsigwzig¢ o charakterze informacyjnym lub szkoleniowym, w tym seminaridw, szkolen,
konferencji 1 konkursow;

6.2 imprez kulturalnych, takich jak festiwale, targi, pokazy i wystawy, stuzacych zwlaszcza promocji
regionu i jego tozsamosci kulturowej;

6.3 dziatalno$ci promocyjnej, informacyjnej i poligraficznej, w tym: opracowywanie i druk broszur,
folderoéw, plakatow, opracowywanie i rozpowszechnianie materiatow audiowizualnych, tworzenie stron
internetowych, przygotowywanie i rozpowszechnianie innych materiatow o charakterze reklamowym
lub promocyjnym.



7. prowadzenie innych dziatan przewidzianych dla Stowarzyszenia LGD w przepisach PROW;

Biuro LGD
1.  Biuro LGD jest jednostka administracyjng i zapewnia obstuge LGD 1 jego Organdow.
2.  Praca biura kieruje Dyrektor biura, ktory sprawuje nadzér nad pozostalymi pracownikami.
3. Prace biura okresla Regulamin biura.
4.  Nadzor nad dzialalnoscig Biura sprawuje Zarzad LGD.



